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_ | 02/06/2021 NN e e 8:00 a.m.— 10:00 a.m.
| COPASST REUNION EXTRAORDINARIA SEMANA DEL 28 JUNIO al 02 JULIO DE 2021

Psidente
Representante Trabajadores \0\{(“(\ C. "

" » Secretario '
Leidy Heméndez Representante Trabajadores L)Q\QLQJL( M%Q\‘\GUJQ :
Rosa Salcedo Jefe de Recursos Humanos M A

Arlin Garcia Representante Empresa

» Verificacion de limpieza y desinfeccion en las areas de la clinica.
» Informe semanal para el ministerio de Trabajo.

¢ Inspeccion de seguridad orden y aseo. Jefe Recursos Humanos
e Mantenimiento de las medidas de bioseguridad. Practicante SST

* Inspecciones locativas de seguridad

ACION PE CUMPHMIEN

S e e T

e Hacer inspecciones de limpiezay
desinfeccidn.

e Verificacién de medidas de bioseguridad

e Mantener el buen orden y aseo Miembros del Jefe de RRHH

e Mantener la limpieza y desinfeccion de COPASST Practicante SST
las areas de la clinica.

° Inspeccionar los puestos de trabajo y
- condiciones de trabaio.

INFORME PARA EL MINISTERIO DE TRABAJO:

1. Poblacidn Tfabajadcsra y.Poblacién Expuesta
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‘ . i BAJO OTRA MODALIDAD DE
EXPOSICION POTENCIAL | FUNCIONARIOS CONTRATACION TOTAL
A COVID-19 CON CONTRATO | (CONTRATISTAS INDEPENDIENTES POR
DIRECTO PRESTACION DE

. ‘No. FUNCIONARIOS
No.

SERVICIOS/OUTSOURCING; W EN MISION)

No. TRABAJADORES
EXPOSICION DIRECTA 55 14 69
(Personal de Salud)

No. TRABAJADORES
EXPOSICION INDIRECTA 5 0 5
(Aseo, Servicio Generales,

Vigilancia, etc.)

No. TRABAJADORES
EXPOSICION INTERMEDIA
(Administrativos, 50 ' 1 51
Facturacion, Recepcion,
Farmacia, etc.)

TOTALES 55 14

69

2. CUMPLIMIENTO DE PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD. El cumplimiento de los protocolos de
bicseguridad se realiz6 a través de la aplicacion de una lista de chequeo basada en la Resolucién 666
del 24 de abril 2020, la cual se aplica mensualmente; con un total de 186 items evaluados:

No. [tem cumplidos *100 % =186 * 100 = 100%

No. Total, item evaluados 186

3. SEGUIMIENTO A-ACTiVIDADES PROGRAMADAS EN LA SEMANA:

a) Indicador de cumplimiento y de cobertura.

Cumplimiento:
No. actividades ejecutadas en la semana x 100 = S5x100=100%

No. actividades precgramadas en la semana : 5

Cobertura:

No. trabajadores cubiertos con la actividad % 100 = 55 x 100 =100%

No. trabajadores cubiertos con la actividad 55

Seguimiento al uso correcto del tapabocas cubriendo nariz y boca, fundamental para evitar el
contagio.

- Se'mdntiene el distanciamiento de 2 matros por parte de los visitantes en sus respectivas

demarcaciones, asi como la desinfeccién de manos con alcohol al ingresar a la clinica.

Se realiza seguirniento a.la actividad asignada a los riembros del COPASST, Leidy Hernandez,
relacionada con la sensibilizacion sobre ia importancia y la obligacién de diligenciar la encuesta de
signos y sintemas relacionados con el COViD-19, con periodicidad diaria por parte de todo el

personal; se. evidencia que la funcionaria asignada cumple con el compromiso, mediante uso del grupo
de WhatsApp institucicnal.
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° se evidencia las medidas de limpieza y desinfeccion en las areas de la clinica.
* se verifica el buen orden y aseo en las areas.

Evidencia

1. Se mantiene la politica de acompanantes restringidos a los pacientes para conservar la distancia

social y el uso de alcohol antiséptico para la desinfeccion de manos.

Diligenciamiento de la encuesta de sintomas covid-19, la cual es enviada y diligenciada diariamente

3. Verfficar la encuesta de la administradora de riesgos laborales a fin de detectar signos y sintomas
asociados al covid-19

4. Publicacién de Informe semanal de la reunién del COPASST se hace en la pagina web de la empresa:
WWW.carriazo.com.

A

' Detalle Encuesta Diaria de Sintomas

. “CLINICA CARRIAZO SA
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REGISTROS FOTOGRAFICO
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Seguimiento continuo a

implementadas con relacio
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las medidas de bioseguridad
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Miembros del
COPASST
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